PAGE  
3

บทที่ 1  
บทนำ
1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์


ในการวางแผนพัฒนาในประเทศไทยที่ผ่านมา มีหน่วยงานดำเนินการในการดำเนินงานพัฒนาในพื้นที่หลายหน่วยงาน ถึงแม้ว่าจะมีแนวทางการพัฒนาที่ยึดตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นแนวทางในการพัฒนา แต่ก็ยังพบว่ามีปัญหาในการพัฒนาที่ซ้ำซ้อนและไม่ตรงกับปัญหาและความต้องการ รวมทั้งศักยภาพในพื้นที่ ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมและความรู้สึกเป็นเจ้าของในการพัฒนา
ภายใต้เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 ที่มุ่งเน้นให้ความสำคัญของแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐว่าด้วยการปกครองท้องถิ่นได้มีการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2543 ซึ่งได้ถ่ายโอนภารกิจในการพัฒนาเพื่อตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนภายในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


การพัฒนาของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะเป็นประโยชน์และส่งผลต่อความเจริญของท้องถิ่นดียิ่งขึ้น หากได้มีการเชื่อมโยงการพัฒนาของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องสนับสนุนการพัฒนาซึ่งกันและกัน และเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบล


องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการบริการสาธารณะแก่ประชนชนภายในท้องถิ่น โดยตระหนักถึงความสำคัญของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาประสานการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่  ทั้งนี้เพื่อความสอดคล้องสนับสนุนแนวทางการดำเนินงานจังหวัดแบบบูรณาการ ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และเพื่อกำหนดเป็นแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นตอบสนองและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ประชากรภายในท้องถิ่น ดังนั้นการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นกระบวนการกำหนดทิศทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น  และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย
1.2 ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ได้กำหนดแผนยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนา  เป็นการแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายที่จะดำเนินการพัฒนาในอนาคต  โดยแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น
1.3  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา


1)  เพื่อจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการของประชาชน ภายใต้ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์


2)  เพื่อเป็นกรอบในการพัฒนาในระยะกลาง และเป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 3 ปี 


3)  เพื่อเป็นเครื่องมือในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น และระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์กับส่วนราชการ


4)  เพื่อเพิ่มทักษะและขีดความสามารถของบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบล


5)  เพื่อประสานการพัฒนาให้สอดคล้องทั้งในระดับส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น
1.4 ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ได้กำหนดขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดังนี้


1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องเพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหา  ความต้องการ   ประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่  เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆและข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา



2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์เพื่อจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แล้วเสนอคณะกรรมพัฒนาท้องถิ่น


3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น


4. ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์  และประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสำหรับ
องค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป
1.5   ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

1. ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน

2. ท้องถิ่นสามารถจัดสรรและบริหารทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.   ผู้บริหารบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  อย่างมีประสิทธิภาพ


4. แนวทางพัฒนาเป็นการประสานความร่วมมือ   ระหว่างองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  และมีชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการพัฒนา  

5. สามารถกำกับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการพัฒนาได้
1.6  คณะทำงานวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์

1. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  ประกอบด้วย
1.  นายพงษ์มิตร  ตาชูชาติ
นายก อบต.ผไทรินทร์

ประธานกรรมการ
2.  นายแดง  สาโรจน์

รองนายก อบต.ผไทรินทร์  คนที่ 1
กรรมการ
3.  นายสุนทร  วิจิตรศักดิ์

รองนายก อบต.ผไทรินทร์  คนที่ 2
กรรมการ
4. นางสุเรศ  ดอกคำ

ส.อบต. หมู่ 7



กรรมการ 

5. นายสมส่วน  จันทร์ดอน
ส.อบต.  หมู่ 13



กรรมการ
6. นายบุญช่วย  ยศแก้วกอง
ส.อบต.   หมู่ 3



กรรมการ
7. นายสำอางค์  วาจาดี

ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ
8. นายแดง  ครามสูงเนิน

ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ
9. นางเพ็ญจันทร์  บุตรจันทร์
ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ
10.นายประเสริฐ  เทียมเลิศ
เกษตรอำเภอประจำตำบล


กรรมการ

11.นางสาวเพ็ญโฉม  สีแสด
พัฒนากรประจำตำบล


กรรมการ

12.นายวรวิทย์  บุญหนัก

ผอ.โรงเรียนรวมมิตรวิทยา

กรรมการ
13. นายวงศ์  ดอกคำ

ผู้แทนประชาคมหมู่ 7


กรรมการ
14. นายรื่น  ไกพงษ์

ผู้แทนประชาคมหมู่ 10


กรรมการ
15. นางสวิด  พิมพ์จันทร์

ผู้แทนประชาคมหมู่ 5


กรรมการ
16. กิจพุฒิ  ภูอาจดั้น

ปลัด อบต.ผไทรินทร์
     กรรมการและเลขานุการ
17. นางสาวสุภรี  โสวาที

จนท.วิเคราะห์ฯ           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  ประกอบด้วย
1.  นายกิจพุฒิ  ภูอาจดั้น

ปลัด อบต.ผไทรินทร์
    ประธานกรรมการ
2.  นางประยูรศรี  ยศหนองทุ่ม
หัวหน้าส่วนการคลัง

กรรมการ
3.  นายประวิทย์  บ้างตำรวจ
หัวหน้าส่วนโยธา

กรรมการ
4.  นางจิตราพร  พุทไธสง
นักวิชาการศึกษา


กรรมการ

5.  นายยงยุทธ์  สิรัมย์

นักวิชาการเกษตร

กรรมการ

6.  นางอริสรา  เภสัชชา

นักพัฒนาชุมชน


กรรมการ
7.  นายวิเชียร  การเกตุ

ผู้แทนประชาคมหมู่ 14

กรรมการ
8.  นางนิตย์  ศรีประสิทธิ์

ผู้แทนประชาคมหมู่ 12

กรรมการ
9.  นางแพงศรี  จันทร์งาม

ผู้แทนประชาคมหมู่ 9

กรรมการ
10.  นางสาวสุภรี  โสวาที

จนท.วิเคราะห์ฯ

 กรรมการ/เลขานุการ
11.  นายอนิรุตย์  จันทร์จำเริญ
ลูกจ้างประจำ

กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ
