
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ องค์การบริหารส่วนตำบลไผทรินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ องค์การบริหารส่วนตำบลไผทรินทร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้กำหนด

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ องค์การบริหารส่วนตำบลไผทรินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้มีการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 
  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามผล 
การดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปดิเผยข้อมูล  
1.มาตรการ เปิดเผยเป็นหลัก 
ปกปิดข้อยกเว้น ตาม พรบ.ข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ.2550 

จากผลการประเมิน ITA ตัวช้ีวัดที ่9 
การเปิดเผยข้อมลู ท่ีพบว่า 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.3 การจัดซื้อจัดจา้ง 
O19 แผนการจัดซื้อจดัจ้างหรือแผนการจดัหาพัสด ุ
O20 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสด ุ
O22 รายงานผลการจัดซื้อจดัจ้างหรือการจดัหาพัสดุ
ประจำป ี
ตัวช้ีวัดที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากร 
บุคคล 
O24 การดำเนินการตามนโยบายหรือแผนการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 
ตัวช้ีวัดที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 
O28 ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤตมิิ
ชอบ 
O30 การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสี่วนร่วม 
วิธีการดำเนินการ 
ทบทวนผลการประเมินในประเด็น ข้างต้นเพื่อเสนอ
แนวทางในการปรับปรุง ดังนี้  
1.แต่งตั้งคณะกรรมการสำหรับพิจารณาและกลั่นกรอง
การเปิดเผยข้อมลู 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1.ออกคำสั่งคณะทำงาน 
2.จัดทำและเผยแพร่ข้อมูลที่
ประชาชนควรทราบอย่างครบถ้วน 
3.ติดตามผลการประเมิน ITA 
 

-ควรนำผลการประเมิน 
ITA มาใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการ
ดำเนินงานของ อบต. 

ทุกๆกอง/สำนัก 



มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามผล 
การดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

2.กำชับเจ้าหน้าที่พัสดผุู้ทำรายงานผลการจัดซื้อจดัจ้าง
หรือการจดัหาพัสดุประจำปี ให้มีเนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ 
ตามหลักเกณฑ์การประเมิน ITA 
3.กำชับเจ้าหน้าที่บคุคลากรผู้ทำรายงาน ให้มีเนื้อหา
ครบถ้วนสมบรูณ์ ตามหลักเกณฑก์ารประเมิน ITA 
4.มอบหมายเจ้าหน้าท่ีผูดู้แลเว็บไซต์ ให้มีการเพิม่ช่อง
ทางการร้องเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบ บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
5.ต้องแสดงผลการดำเนินการหรอืกิจกรรมที่มสี่วนได้
ส่วนเสยี กับ อปท เข้าร่วมกิจกรรมต่างและต้องเป็น
ข้อมูลการดำเนินการในปีงบประมาณ 2567 โดย
เผยแพรผ่่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจรติ จากผลการการประเมิน ITA ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกัน
การทุจริต ที่พบว่า 
O34 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบประจำป ี
O35 การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบ 
ตัวช้ีวัดที่ 10.2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใส 
O40 การขับเคลื่อนจรยิธรรม 
O41 การประเมินจริยธรรมเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
O42 มาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 
O43 การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคณุธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

1.จัดทำแบบประเมินความเสีย่ง
การทุจริตประจำป ี
2.ดำเนินการเพื่อจดัการความเสี่ยง
การทุจริต 

-ควรจัดให้มีการประชุม
ประจำปีแก่บุคคลากรใน
หน่วยงานเพื่อประเมิน
ความเสีย่งการทุจรติ 
-นำข้อเสนอแนะที่ผู้ตอบ
แบบประเมินจากระบบ 
ITA มาแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 

ทุกๆกอง/สำนัก 



มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามผล 
การดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

วิธีการดำเนินการ 
1.มอบหมายผู้ทีเ่กี่ยวข้องจัดทำแบบประเมินความเสี่ยง
การทุจริต 
2.คณะทำงานจัดทำและเผยแพรข่้อมูลที่ประชาชนควร
ทราบให้ครบถ้วนทุกประเด็นการประเมินทางเว็บไซต์ของ 
อบต 
3.ติดตามและประเมินผล 
 

 
 
 


