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คำนำ 

 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ได้พิจารณาเห็นชอบแผนดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และนายกองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2566 

 แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ เป็นแผนที่
แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรมต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์สำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ของ องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ซึ่งจะช่วยให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและเป็น
เครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร์ไห้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้กำหนดไว้ 

 ดังนั้น สำนัก กองต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จึงต้องนำแผนการดำเนินงานไปบริหาร
จัดการงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตาม
ความต้องการของประชาชนและกฎหมายระเบียบที่กำหนดไว้ รวมถึงอำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพื้นที่ 
หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ ทีด่ำเนินการพัฒนาท้องถิ่นจริงในพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนตำบล 
ผไทรินทร์ได้นำไปปฏิบัติและประสานโครงการให้สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วน
ตำบลผไทรินทร์ ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงานนี้ 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
……………………………. 

1.บทนำ 
  แผนการดำเนินงานของ องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด
แผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ผไทรินทร์ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
ความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการ
พัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้าซ้อนของโครงการ มี
การประสานและบูรณาการการทางานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน  
  แผนการดำเนินงาน จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  
  แผนการดำเนินงานนามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้
จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่กำหนดแนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิก
ทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนวทางการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566)  

ความหมายสำคัญ  
 1. “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง 
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณนั้น  
 2. “แผนการดำเนินงาน” เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  
 3. “แผนการดำเนินงาน” ประกอบด้วย แผนการดำเนินงานประจำปี แผนการดำเนินงานเพิ่มเติม และ
แผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน  
 4. “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีข้ันตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการดำเนินการยกร่างแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมี
หน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี โดยในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ 
ที่ต้องดำเนินการยกร่างการจัดทำแผนการดำเนินงานตามที่กำหนดไว้  
 5. “การเพ่ิมเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ไม่ต้องจัดทำเป็นขั้นตอนการดำเนินการ  
 6. “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการดำเนินงานประจำปี” หรือ 
“แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นและ
กิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมาย



2 
 

เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่
ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ 
ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุ ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน  
  7. การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไข
แผนการดำเนินงาน เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  8. การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไข
แผนการดำเนินงาน ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงาน
ดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (สำนักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) ในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้
แผนการดำเนินงานดังกล่าว 

2.วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
  การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567    มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆรวมถึงครุภัณฑ์
สำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
  2.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่
มีการดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 
  2.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 
  2.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนด
ไว้และประกาศใช้ 

3. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 3.1 การจัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ได้จัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีขั้นตอนการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็น
แผนการดำเนินงานประจำปี เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
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ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีข้ันตอนดังนี ้ 
  3.1.1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  
  3.1.2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศ เป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  
  3.1.3. นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี
แล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  
  3.1.4. การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอานาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  
 3.2 การดำเนินการเพื่อจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  3.2.1. สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีหน้าที่ยกร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการดำเนินงาน และ
รวบรวมแผนการดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอำนาจหรือเป็นความรับผิดชอบของสำนัก 
กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (สำนักปลัด/กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  
  3.2.2. แนวทางดำเนินการตาม 3.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวม
ไปถึงการกำหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน  
  3.2.3. กรณีการขอขยายเวลาการจัดทาแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่
ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 
กุมภาพันธ์ 2565  
  3.2.4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว 
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้อง ปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลง
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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4. ประโยชน์แผนการดำเนินงาน  
 ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  
  4.1 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
  4.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  
  4.3 ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้าซ้อนในการ
พัฒนาพื้นที ่ 
  4.4 ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงาน บูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น  
  4.5 ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  
  4.6 นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5. การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ  
  แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถ
ดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการ
ดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
6. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
 กฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำไปสู่การจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายและนำไปจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี ้ 
  6.1 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
หน้าที่และอำนาจดูแลและจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตาม
หลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน (sustainable) มาตรา 250 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอำนาจดูแลและ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี ้ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ ฯลฯ 
  6.2 พระราชบัญญัติกาหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  มาตรา 16 ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ (1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง (๒) การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางนำ้ และทางระบายน้ำ ฯลฯ 
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  6.3 ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 ประกาศ ณ วันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ.2543 เป็นไป
ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 

พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่
จัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ และคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ
แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2543 และได้รายงานต่อ
รัฐสภาทราบ เพ่ือใช้เป็นแผนในการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดไว้ 6 ด้าน (4) ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
(4.1) การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น/(4.2) การพัฒนาเทคโนโลยี/(4.3) การส่งเสริมการลงทุน/(4.4) การพาณิชยก
รรม/(4.5) การพัฒนาอุตสาหกรรม/(4.6) การท่องเที่ยว และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ฯลฯ  
  6.4 พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 
2546  
  มาตรา 69/1 การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลต้องเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการ
นั้น และหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
  6.5 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  
  มาตรา 7 การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพ่ือ
ความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชนในพ้ืนที่ โดยสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปนี้ (4) การส่งเสริมและดำเนินการให้เกิดความร่วมมืออย่าง
จริงใจระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนในจังหวัด ฯลฯ 
  6.6 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
  มาตรา 6 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเปูาหมาย ดังต่อไปนี้ 
(1) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน (2) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ (3) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
ภารกิจของรัฐ (4) ไมม่ีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น (5) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อ
สถานการณ ์(6) ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ (7) มีการประเมินผล
การปฏิบัติราชการอย่างสม่าเสมอ  
  6.7 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563  
  ข้อ 4 ในระเบียบนี้  
  “งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า งบประมาณท่ีสภาท้องถิ่นให้ความเห็นชอบและผู้ว่าราชการ
จังหวัดหรือนายอาเภอให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ แล้วแต่กรณี ตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ทั้งนี้ รวมทั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมและการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคาชี้แจง
งบประมาณด้วย  
  “เงินนอกงบประมาณ” หมายความว่า เงินทั้งปวงที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นอกจากเงินที่ปรากฏตามงบประมาณรายจ่าย  
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  ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณให้
หัวหน้าหน่วยงานจัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงาน
การเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ  
  6.8 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษา
เงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
  ข้อ 89 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสมได้ โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่นภายใต้
เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ (1) ให้กระทำได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกี่ยวกับ
ด้านการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจการที่
จัดทำเพ่ือบำบัดความเดือดร้อนของประชาชน ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
ตามที่กฎหมายกาหนด (2) ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทตาม
ระเบียบแล้ว (3) ให้กันเงินสะสมสำรองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือนและกันไว้อีกร้อยละสิบ
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีนั้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น  (4) เมื่อ
ได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องดำเนินการก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นภายใน
ระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีถัดไป หากไม่ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมนั้นเป็นอันพับไป  

  ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม โดยคำนึงถึงฐานะการเงินการคลังขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว 
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หลักการและเหตุผล 
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ มีหน้าที่และอำนาจตามมาตรา 69/1 แห่งพระราชบัญญัติสภา
ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546 มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ฉบับต่าง ๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะ
หรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่
กำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้
ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น  

  แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์เป็น
แผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ได้มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางาน
กับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายใน อันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลผไทรินทร์ ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เป็นเครื่องมือสาคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 



แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

บริหารงานท่ัวไป 5 55.56 95,000 18.63 ส านักปลัด

1.2 การพัฒนาองค์กรให้มีศักยภาพเพ่ือการบริการ
ประชาชน

อุตสาหกรรมและโยธา 3 100 693,000 77.43
ส านักปลัดและ

กองช่าง
รวม 2 3 11 64.71 923,000 55.77 1 ส ำนัก/1 กอง

อุตสาหกรรมและโยธา 23 53.49 5,557,000 33.01 กองช่าง

เคหะและชุมชน 1 33.34 147,000 7.00 กองช่าง

รวม 1 2 24 30.77 5,704,000 9.84 1 กอง
3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

รักษาความสงบภายใน 1
33.34

100,000 17.86 ส านักปลัด

3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด สาธารณสุข 1 100 20,000 33.34 ส านักปลัด

3.3 การส่งเสริมและแก้ปัญหาด้านสาธารณสุขเพ่ือให้
ประชาชนมีสุขภาวะท่ีดีมีพลานามัยท่ีสมบูรณ์

สาธารณสุข 21 87.5 725,000 57.09 กองสาธารณสุข

3.4 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน 
สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี

สังคมสงเคราะห์ 4 36.37 190,000 15.53 กองสวัสดิการ

รวม 4 3 27 69.23 1,035,000 33.24 1 ส ำนัก/2 กอง

2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลผไทรินทร์

1.1 การส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน

1.ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองทีดี

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 135,000
     ส านักปลัด    
       กองช่าง

60.00

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

2.1 การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและส่ิง
อ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภค สาธารณุปการ

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต

54.00
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แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

4.1 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาทุกระดับ
ท้ังในและนอกระบบ

การศึกษา 6 54.55 5,062,720 45.82 กองการศึกษา

4.2 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 100 280,000 84.85 กองการศึกษา

4.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 66.67 70,000 21.22 กองการศึกษา

รวม 3 2 10 62.5 5,412,720 46.23 1 กอง
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5.1 การส่งเสริมและพัฒนาชุมชนใช้วิถีชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเสรษฐกิจพอเพียง
การเกษตร 1 14.29 30,000 5.77

กองส่งเสริม
การเกษตร

รวม 1 1 1 12.5 30,000 5.18 1 กอง
6.1 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีป่าไม้ ระบบนิเวศ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การเกษตร 2 33.34 80,000 20.52

กองส่งเสริม
การเกษตร

6.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการขยะและการ
ลดมลพิษอย่างเป็นระบบ

เคหะและชุมชน 1 33.34 250,000 69.45 กองสาธารณสุข

รวม 2 2 3 33.34 330,000 44.00 2 กอง
รวมท้ังส้ิน 13 13 76 45.51 13,434,720 17.72 1ส ำนัก/5กอง

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
 ศาสนาและวัฒนธรรม
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ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการ 15,000 ท่ีท าการ อบต. ส านักปลัด

ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง ในการช่วยเหลือประชาชนของ หินโคน
ส่วนท้องถ่ิน (สถานท่ีกลาง) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กันยายน

(สถานท่ีกลาง) 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 56 ล าดับ ท่ี 2

2 อุดหนุนโครงการรัฐพิธี อ าเภอล าปลายมาศ เพ่ือจ่ายเป็นค่ารัฐพิธี เน่ืองในวันปิยะมหาราช 10,000 ท่ีท าการปกครอง ส านักปลัด
12 สิงหาคม วันเฉลิมพระชนมพรรษา อ าเภอล าปลายมาศ

28 กรกฎาคม และรัฐพิธีอ่ืนๆ โดย สิงหาคม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอล าปายมาศ 2567
หน้า 57 ล าดับ ท่ี 5

3 อุหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกัน 20,000 ท่ีท าการปกครอง ส านักปลัด
ยาเสพติด อ าเภอล าปลายมาศ และแก้ไขปัญหายาเสพติด อ าเภอล าปลายมาศ กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) อ าเภอล าปลายมาศ โดยอุหนุน 2567
แก้ไขคร้ังท่ี 4/พ.ศ.2566 ท่ีท าการอ าเภอล าปลายมาศ
หน้า 1  ล าดับท่ี 1

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1.ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี
   1.1 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

สถานท่ี
ด าเนินการ

งบประมาณ 
(บาท)

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

โครงการท่ี

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลผไทรินทร์

ผด.02
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ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
4 อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจการก่ิงกาชาด เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมของก่ิงกาชาด 40,000 ท่ีท าการปกครอง ส านักปลัด

อ าเภอล าปลายมาศในการรับบริจาค อ าเภอและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้เป็นไป อ าเภอล าปลายมาศ

โลหิต อวัยวะ ดวงตา ด้วยความเรียบร้อย
และการช่วยเหล่ือผู้ประสบภัย มีนาคม

2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 56 ล าดับท่ี 3

5 อุดหนุนโครงการจัดหารายได้ เพ่ือสนับสนุนตามโครงการจัหารายได้ 10,000 ส านักงาน ส านักปลัด
เพ่ือสาธารณกุศลและให้ความช่วยเหล่ือ เพ่ือสาธารณกุศลและให้ความช่วยเหล่ือ เหล่ากาชาด
ประชาชนตามภารกิจเหล่ากาชาด ประชาชนตามภารกิจเหล่ากาชาด จังหวัดบุรีรัมย์ มกราคม
จังหวัดบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 56 ล าดับ ท่ี 1

95,000รวม 5 โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

โครงการท่ี
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ
พ.ศ.2567พ.ศ.2566หน่วยงาน

รับผิดชอบ
สถานท่ี

ด าเนินการ

ผด.02
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ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการประชุมประชาคมเพ่ือจัดท าแผน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดประชุม 25,000 อบต.ผไทรินทร์ ส านักปลัด

พัฒนาท้องถ่ิน ประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ในการจัดประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน กรกฎาคม
ระดับต าบล เช่น ค่าอาหาร 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอ่ืนๆท่ีจ าเป็น
หน้า 58 ล าดับท่ี 1

2 โครงการอบรมกฎหมายน่ารู้ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 50,000 อบต.ผไทรินทร์ ส านักปลัด
เพ่ือประชาชน กฎหมายน่ารู้เพ่ือประชาชน

 เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  ค่าวัสดุอ่ืนๆท่ีจ าเป็น 2567
หน้า 58 ล าดับท่ี 5

3 โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 60,000 อบต.ผไทรินทร์ ส านักปลัด
พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร ให้ความรู้เก่ียวกับ พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร กันยายน

 เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  ค่าวัสดุอ่ืนๆท่ีจ าเป็น
หน้า 58 ล าดับท่ี 7

135,000รวม 3 โครงการ

        (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ผด.02

12



ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 ปรับปรุงต่อเติมอาคารต่างๆ ท่ีอยู่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงต่อเติมอาคาร 522,000 อบต.ผไทรินทร์ ส านักปลัด

ในความรับผิดชอบของ อบต.ผไทรินทร์ ตามรูปแบบ อบตผไทรินทร์ ก าหนด และกองช่าง
กันยายน
2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 59 ล าดับท่ี 1

2 โครงการปรับปรุงอาคารงานไฟฟ้า โดยปรับปรุงระบบไฟฟ้า,ปูพ้ืนกระเบ้ืองผิวมัน, 100,000 อบต.ผไทรินทร์ กองช่าง
องค์การบบริหารส่วนต าบลผไทรินทร์ ติดต้ังฝ้าเพดานยิปซ่ัม,และติดต้ังช้ันวางของ ฯลฯ 

โดยมีพ้ืนท่ีใช้สอยภายใน ไม่น้อยกว่า กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 29 ตร.ม. ให้เรียบร้อย 2567
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 (ตามแบบ อบต.ผไทรินทร์ ก าหนด)
หน้า 2 ล าดับท่ี 1

3 โครงการปรับปรุงห้องท างานภายใน โดยปรับปรุงติดต้ังผนัง,ประตู,หน้าต่าง 71,000 อบต.ผไทรินทร์ ส านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลผไทรินทร์ กระจกอลูมิเนียม,มู่ล่ีบังแดดห้องท างาน และกองช่าง

จ านวน 3 ห้องให้เรียบร้อย กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 2567
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 2 ล าดับท่ี 2

693,000
923,000รวมท้ังหมด 11 โครงการ

   1.2 กลยุทย์/แนวทางการพัฒนาองค์กรให้มีศักยภาพเพ่ือการบริการประชาชน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา

ท่ี
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว

เสร็จ

รวม 3 โครงการ

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ผด.02

13



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการติดต้ัง ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื ออุดหนุนส่านักงานไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 147,000 บ้านโคกสูงหมู่5 กองช่าง

 และไฟฟ้าส่องสว่าง หมู่1-19 อ่าเภอล่าปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ บ้านโคกง้ิวหมู 11

เพื อด่าเนินงานขยายเขตระบบ บ้านหนองหัวช้าง กันยายน
จ่าหน่ายไฟฟ้าแรงต ่า และไฟฟ้าส่องสว่าง พัฒนา หมู่ 13 2567

แผนพัฒนาท้องถิ น (พ.ศ.2566-2570) ภายในต่าบลผไทรินทร์ บ้านโคกตาเงินหมู่ 14

หน้า 60   ล่าดับที  1 บ้านโนนศิลาหมู่ 18

147,000รวม 1 โครงการ

พ.ศ.2567 ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
   2.1 กลยุทย์/แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและส่ิงอ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภค สาธารณุปการ
        (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมที เกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ

 (บาท)
สถานที 

ด่าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

        (2) แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ภายในหมู่บ้าน โดยก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านโคกซาด กองช่าง

(ช่วงบ้านนางละม้าย อินทศรี- กว้าง 6 ม. ยาว 79 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 1
บ้านนายวิเชียร  สมร่าง) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 474 ตร.ม. 

บ้านโคกซาด หมู่ท่ี 1 ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 3 ล าดับ ท่ี 2

2 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ภายในหมู่บ้าน โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านส าโรง กองช่าง
(ช่วงบ้านนายโต๊ะ วิจิตรศักด์ิ- กว้าง 5 ม. ยาว 94 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 2
บ้านนายประจิตร  วิจิตรศักด์ิ) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 470 ตร.ม. กันยายน
บ้านส าโรง หมู่ท่ี 2 ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 2567

หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 4 ล าดับ ท่ี 3

3 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล โดยก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านผไทรินทร์ กองช่าง
(ช่วงสระคูตาเส็ง-สวนนายประเสริฐ  กว้าง 4 ม. ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 3 
 ชัยสุวรรณ) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 460 ตร.ม. กันยายน
บ้านผไทรินทร์ หมู่ท่ี 3 ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 2567

หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 4 ล าดับ ท่ี 6

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
   2.1 กลยุทย์/แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและส่ิงอ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภค สาธารณุปการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

4 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 188,000 บ้านหนองหัวช้าง กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีหมู่บ้าน กว้าง 3 ม. ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 4
(ช่วงบ้านนายต้ัง   ไกรพงษ์- หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า  345 ตร.ม. 

สวนนายศิริชัย  ไกรพงษ์) ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
บ้านหนองหัวช้าง หมู่ท่ี 4 หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ีพร้อม 2567

วางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาด Ø 0.30 ม. 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) จ านวน 4 ท่อนให้เรียบร้อย
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 5 ล าดับ ท่ี 7

5 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 62,000 บ้านหนองหัวช้าง กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีหมู่บ้าน กว้าง 3 ม. ยาว 39 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 4
(สวนนายประจวบ  ศรีสืบมา- หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า  117 ตร.ม. 

สวนนางเฉลียว  ดีด้วยชาติ) ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
บ้านหนองหัวช้าง หมู่ท่ี 4 หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 5 ล าดับ ท่ี 8

6 โครงการเสริมถนน ค.ส.ล.ภายในหมู่บ้าน โดยเสริมถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 173,000 บ้านโคกสูง กองช่าง
(ช่วงศาลาประชาคม-บ้านนายพุย แสงอุ่น) กว้าง 3 ม. ยาว 105 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 5
บ้านโคกสูง หมู่ท่ี 5 หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า315 ตร.ม. กันยายน

ไหล่ทางลงหินคลุกข้างละ 0.50 ม. 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาด Ø 
หน้า 6 ล าดับ ท่ี 10 0.30 ม. จ านวน 9 ท่อน ให้เรียบร้อย
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

7 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  โดยก่อมสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 67,000 บ้านโคกสูง กองช่าง
สายบ้านโคกสูง-บ้านศรีสง่า    กว้าง 4 ม. ยาว 31 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 5
(ช่วงนานายสมบูรย์  การเกด) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
บ้านโคกสูง หมู่ท่ี 5 144 ตร.ม. ไหล่ทางลงหินคลุกข้างละ กันยายน

0.50 ม. หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 6 ล าดับ ท่ี 11

8 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านโคกสว่าง กองช่าง
ภายในหมู่บ้าน กว้าง 4  ม. ยาว 123 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 6
(ช่วงถนนลาดยางไปเมืองฝ้าย- หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 488 ตร.ม. กันยายน
สวนนางประยงค์  ครุภัณฑ์) ไหล่ตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567
บ้านโคกสว่าง หมู่ท่ี 6
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 7 ล าดับ ท่ี 14
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

9 โครงการเสริมถนน ค.ส.ล. ช่วงท่ี 1 (ช่วงบ้านนายบุญตุ้ย  วิจิตรศักด์ิ- 250,000 บ้านสีชวา กองช่าง
ภายในหมู่บ้าน จ านวน 3 ช่วง บ้านนางบัวไล  สมบูรณ์) หมู่ท่ี 7
ช่วงท่ี 1 (ช่วงบ้านนายบุญตุ้ย  วิจิตรศักด์ิ- โดยเสริมถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 
บ้านนางบัวไล  สมบูรณ์) กว้าง 4  ม. ยาว 56 ม. หนา 0.15 ม.
ช่วงท่ี 2 (ช่วงบ้านนางปัด  เพ็งพินิจ) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 224 ตร.ม.

ช่วงท่ี 3 (ช่วงบ้านนางค ากอง  ขวดแก้ว) ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 
บ้านสีชวา หมู่ท่ี 7 หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี

ช่วงท่ี 2 (ช่วงบ้านนางปัด  เพ็งพินิจ) กันยายน
โดยเสริมถนน คสล.ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม. 2567
ยาว 25  ม. หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนท่ี
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 100 ตร.ม. 
ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 
หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
ช่วงท่ี 3 (ช่วงบ้านนางค ากอง  ขวดแก้ว) 

โดยเสริมถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม.

 ยาว 34  ม. หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนท่ี
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 136 ตร.ม. 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) รวม 3 ช่วง มีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 460 ตร.ม. ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 
หน้า 8 ล าดับ ท่ี 16 0.50 ม. หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี

10 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านหนองมะค่า กองช่าง
ภายในหมู่บ้าน กว้าง 4 ม. ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 8 
(ช่วงสวนนายเทียน  เต็งผักแว่น) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 460 ตร.ม. 

บ้านหนองมะค่า หมู่ท่ี 8 ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 8 ล าดับ ท่ี 17

18



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

11 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล  โดยก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านโคกซาดน้อย กองช่าง
ระหว่างหมู่บ้านต าบลสายบ้านหนองมะค่า- กว้าง 5 ม. ยาว 94 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 9
บ้านกวางงอย (ช่วงนานางอุดม  นาสา) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 470 ตร.ม. 

บ้านโคกซาดน้อย หมู่ท่ี 9 ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 9 ล าดับ ท่ี 19

12 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก โดยซ่อมแซมถนนลงหินคลุกผิวจราจร 138,000 บ้านส าโรงเก่า กองช่าง
(ช่วงล าห้วย - นานายช่วย พรมนัด) กว้างเฉล่ีย 3 ม. ยาว 655 ม. หรือ หมู่ท่ี 10
บ้านส าโรงเก่า หมู่ท่ี 10 มีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 196 ลบ.ม. กันยายน

พร้อมเกล่ียปรับแต่งให้เรียบร้อย 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 9 ล าดับ ท่ี 21

13 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก โดย ซ่อมแซมถนนลงหินคลุกผิวจราจร 112,000 บ้านส าโรงเก่า กองช่าง
(ช่วงนานายอุบล  วิจิตรศักด์ิ- กว้างเฉล่ีย 3 ม. ยาว 530 ม. หรือมี หมู่ท่ี 10
นานางส าเนียง  ชูชราช) ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 159 ลบ.ม. 
บ้านส าโรงเก่า หมู่ท่ี 10 พร้อมเกล่ียปรับแต่งให้เรียบร้อย กันยายน

2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 9 ล าดับ ท่ี 22

19



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

14 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 100,000 บ้านโคกง้ิว กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีหมู่บ้าน กว้าง 4 ม. ยาว 47 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 11
(ช่วงนานายลอง  เทียบหม่ัน) หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 188 ตร.ม. 

บ้านโคกง้ิว หมู่ท่ี 11 ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 10 ล าดับ ท่ี 26

15 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 100,000 บ้านโคกง้ิว กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีหมู่บ้าน(คุ้มหนองกระต่ายชน) กว้าง 4 ม. ยาว 47 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 11
(ช่วงบ้านนายโสภณ  กฎมัจฉา- หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 188 ตร.ม. 

บ้านนายสุพจน์  เพชรพรศรี) ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 
บ้านโคกง้ิว หมู่ท่ี 11 หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี กันยายน

2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 11 ล าดับ ท่ี 27

16 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านส าโรงน้อย กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีหมู่บ้าน (ช่วงศาลาประชาคม) กว้าง 4 ม. ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 12
บ้านส าโรงน้อย หมู่ท่ี 12 หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 460 ตร.ม. กันยายน

ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 12 ล าดับ ท่ี 30

20



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

17 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ภายในหมู่บ้าน โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 217,000 กองช่าง
 (ช่วงสวนนางกอบกุล  เพียยา-วัดป่ารุ่งอรุณ) กว้าง 4 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม.
บ้านหนองหัวช้างพัฒนา หมู่ท่ี 13 หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. หมู่ท่ี 13

ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 12 ล าดับ ท่ี 32

18 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 230,000 บ้านโคกตาเงิน กองช่าง
ระหว่างหมู่บ้านต าบล  กว้าง 5 ม. ยาว 87 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 14
สายบ้านโคกตาเงิน-บ้านแสนสุข หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า435 ตร.ม. 

(ช่วงนานายประจวบ สาธร-นานางวัน แสงอุ่น) ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
บ้านโคกตาเงิน หมู่ท่ี 14 หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 13 ล าดับ ท่ี 35

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านส าโรงใหม่ กองช่าง
(ช่วงนานายนิยม  เต็งผักแว่น) กว้าง 4 ม. ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 15
บ้านส าโรงใหม่ หมู่ท่ี 15 หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 460 ตร.ม. กันยายน

ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 14 ล าดับ ท่ี 37

บ้านหนองหัว
ช้างพัฒนา

21



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

20 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก โดยซ่อมแซมถนนลงหินคลุกผิวจราจร 250,000 บ้านโคกง้ิวใหม่ กองช่าง
(ช่วงนานายวิชัย  เล็กประโคน- กว้างเฉล่ีย 3 ม. ยาว 1,180 ม. หมู่ท่ี 16 
นานายช่วยพรมนัด) หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 354 ลบ.ม. 

บ้านโคกง้ิวใหม่า หมู่ท่ี 16 พร้อมเกล่ียปรับแต่งให้เรียบร้อย กันยายน
2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 14 ล าดับ ท่ี 38

21 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 250,000 บ้านหนองมะค่าใหม่ กองช่าง
ภายในพ้ืนท่ีหมู่บ้าน กว้าง 4  ม. ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 17
(ช่วงบ้านนางสาวสมคิด กรอกกระโทก- หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 460 ตร.ม. 

สวนนางมาก  พันมณี) ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
บ้านหนองมะค่าใหม่ หมู่ท่ี 17 หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 14 ล าดับ ท่ี 39

22



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โดยก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร 220,000 บ้านโนนศิลา กองช่าง
(ช่วงนานายกมล  มีจันทร์) กว้าง 4 ม. ยาว 102 ม. หนา 0.15 ม. หมู่ท่ี 18 
บ้านโนนศิลา หมู่ท่ี 18 หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 408 ตร.ม. 

ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 14 ล าดับ ท่ี 40

23 โครงการปรับปรุงขยายถนน ค.ส.ล.  โดยขยายผิวจราจรถนน คสล. ข้างละ 0.50 ม.  1,200,000 บ้านผไทรินทร์พัฒนา กองช่าง
พร้อมเสริมผิวแอสฟัลน์ติกคอนกรีต (AC) ยาว 619 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ี หมู่ท่ี 19
สายทาง บร.ถ. 135-01  สายบ้านโคกสว่าง- คอนกรีตไม่น้อยกว่า 619 ตร.ม. 
บ้านสระแร่ (ช่วงแยกบ้านโคกสว่าง- ไหล่ทางลงหินคลุก ข้างละ 0.50 ม. กันยายน
นานายสถิต  ค าเพราะ) หรือตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 2567
บ้านผไทรินทร์พัฒนา หมู่ท่ี 19 พร้อมเสริมผิวแอสฟัลน์ติกคอนกรีต (AC)                                                                                                             

ผิวจราจรกว้าง 5 ม. ยาว 446 ม. หนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 0.05 ม. หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 2,230 ตร.ม.

เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566
หน้า 15 ล าดับ ท่ี 45

5,557,000
5,704,000รวมท้ังส้ิน 24 โครงการ

รวม 23 โครงการ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการช่วยหลือผู้ประสบภัย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ 100,000 อบต.ผไทรินทร์ ส านักปลัด

สาธารณภัย โครงการช่วยหลือผู้ประสบภัย กันยายน
สาธารณภัย 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 86 ล าดับ ท่ี 3

100,000

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการอบรมป้องกันและแก้ไข เพ่ือสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000 พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด

ปัญหายาเสพติดแบบบูรณาการ อบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ผไทรินทร์
แบบบูรณาการแก่เยาวชนนักเรียน 
ตลอดจนผู้น าครอบครัว ผู้น าหมู่บ้าน 
เก่ียวกับความรู้เร่ืองยาเสพติด กันยายน
โทษของยาเสพติดซ่ึงเป็นไปตามนโยบาย 2567
ของรัฐบาล เช่น ค่าวิทยากรค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ส่ือประชาสัมพันธ์ค่าอาหาร 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 อาหารว่างและเค่ืองด่ืม และอ่ืนๆ
หน้า 93 ล าดับ ท่ี 1 เก่ียวกับโครงการ

20,000

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
   3.1 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
        (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

รวม 1 โครงการ

รวม 1 โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

   3.2 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนด้านป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด
        (1) แผนงานสาธารณสุข

ท่ี
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรค เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกัน 300,000 พ้ืนท่ีต าบล กอง

ไข้เลือดออก และแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก ผไทรินทร์ สาธารณสุข
เช่น จัดซ้ือวัคซีนวัสดุสารเคมี กันยายน
หรืออุปกรณ์ส าหรับป้องกันโรคติดต่อต่างๆ 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  ฯลฯ
หน้า 87 ล าดับท่ี 1

2 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก เพ่ีอจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ 45,000 พ้ืนท่ีต าบล กอง
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานของ ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ผไทรินทร์ สาธารณสุข
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า เช่น วัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพ่ือ
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ ฯ ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าฯลฯ กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 2567
หน้า 87 ล าดับท่ี 3

3 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกซาด กอง
หมู่ 1 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 1 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 1 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 1 ล าดับท่ี 1

   3.3 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและแก้ปัญหาด้านสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะท่ีดีมีพลานามัยท่ีสมบูรณ์
        (1) แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
4 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านส าโรง กอง

หมู่ 2 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 2 สาธารณสุข
พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 1 ล าดับท่ี 2

5 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านผไทรินทร์ กอง
 หมู่ 3 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 3 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 1 ล าดับท่ี 3

6 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านหนองหัวช้าง กอง
หมู่ 4 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 4 สาธารณสุข
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565 ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
หน้า 1 ล าดับท่ี 4

7 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกสูง กอง
หมู่ 5 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 5 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 5 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 2 ล าดับท่ี 5

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
8 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกสว่าง กอง

หมู่ 6 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 6 สาธารณสุข
พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 2 ล าดับท่ี 6

9 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านสีชวา กอง
หมู่ 7 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 7 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 7 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 2 ล าดับท่ี 7

10 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านหนองมะค่า กอง
หมู่ 8 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 8 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 8 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 2 ล าดับท่ี 8

11 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกซาดน้อย กอง
หมู่ 9 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 9 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 9 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 2 ล าดับท่ี 9

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
12 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านส าโรงเก่า กอง

หมู่ 10 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 10 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 10 สาธารณสุข
พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 3 ล าดับท่ี 10

13 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกง้ิว กอง
 หมู่ 11 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 11 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 11 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 3 ล าดับท่ี 11

14 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านส าโรงน้อย กอง
หมู่ 12 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 12 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 12 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 3 ล าดับท่ี 12

15 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านหนองหัวช้าง กอง
หมู่ 13 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 13 เพ่ือด าเนินโครงการ พัฒนา สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน หมู่ 13 กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 3 ล าดับท่ี 13

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
16 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกตาเงิน กอง

หมู่ 14 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 14 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 14 สาธารณสุข
พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 3 ล าดับท่ี 14

17 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านส าโรงใหม่ กอง
หมู่ 15 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 15 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 15 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 4 ล าดับท่ี 15

18 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโคกง้ิวใหม่ กอง
หมู่ 16 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 16 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 16 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 4 ล าดับท่ี 16

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
19 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านหนองมะค่าใหม่ กอง

หมู่ 17 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 17 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 17 สาธารณสุข
พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 4 ล าดับท่ี 17

20 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านโนนศิลา กอง
หมู่ 18 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 18 เพ่ือด าเนินโครงการ หมู่ 18 สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 4 ล าดับท่ี 18

21 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุหนุนคณะกรรมการ 20,000 บ้านผไทรินทร์ กอง
หมู่ 19 หมู่บ้าน หมู่ท่ี 19 เพ่ือด าเนินโครงการ พัฒนา สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุขจ านวน หมู่ 19 กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ 2567
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2565
หน้า 4 ล าดับท่ี 19

725,000รวม 21 โครงการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนา 30,000 อบต.ผไทรินทร์ กองสวัสดิการ

และส่งเสริมอาชีพคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพคนพิการ 
 ผู้ดูแลผู้ติดเช้ือ เอช .ไอ.วี เยาวชน และ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ดูแลผู้ติดเช้ือ เอช .ไอ.วี 
ประชาชน เยาวชน และประชาชน เช่น ค่าตอบแทน กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและ 2567
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ. 2565 เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม
หน้า 17 ล าดับท่ี 1

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 30,000 อบต.ผไทรินทร์ กองสวัสดิการ
บทบาทสตรี ต าบลผไทรินทร์ ต่างๆของกลุ่มสตรีในต าบลผไทรินทร์ 

เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร กันยายน
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ในการจัดกิจกรรม
หน้า 91 ล าดับท่ี 3

3 โครงการสานฝันปันรัก (ค่ายครอบครัว) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 30,000 อบต.ผไทรินทร์ กองสวัสดิการ
สานฝันปันรัก (ค่ายครอบครัว)
ต าบลผไทรินทร์ เช่นค่าวิทยากร กันยายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2567
หน้า 91 ล าดับท่ี 1 ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

   3.4 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
       (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

31



แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
4 จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนา 100,000 อบต.ผไทรินทร์ กองสวัสดิการ

คุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ (5ด้าน) 
และยกย่องเชิดชูเกียรติคุณผู้สูงอายุ กันยายน
เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ
หน้า 91 ล าดับท่ี 5 ในการจัดกิจกรรม

190,000
1,035,000

รวม 4 โครงการ
รวมท้ังส้ิน 27 โครงการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการโรงเรียนคุณธรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 30,000 อบต.ผไทรินทร์ กองการศึกษา

เช่น ค่าวัสดุ ค่ารางวัล ค่าใช้จ่ายในการ กันยายน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ตกแต่งสถานท่ี อุปกรณืต่างๆในการ 2567
เพ่ิมเติม คร้ังทท่ี 1 พ.ศ.2565 ฝึกอบรมและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าดป็น
หน้า 18 ล าดับท่ี 1

2 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 20,000 อบต.ผไทรินทร์ กองการศึกษา
วันเด็กศูนยืพัฒนาเด็กเล็ก อบต.ผไทรินทร์ มกราคม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) และศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ 2567
หน้า 94 ล าดับท่ี 1 วัดบ้านโคกตาเงิน

3 โครงการจัดหาวัสดุการศึกษา (รายหัว) เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าจัดการเรีบยนการสอน 146,880 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา
(ส่ือวัสดุการเรียนการสอน) อัตราคนละ เด็กเล็กท้ัง2 แห่ง กันยายน
1700 จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) (อายุ 2-5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
หน้า 94 ล าดับท่ี 4 (ศพด.) 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าจ้างเหมาจัดท า 705,600 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา
สถานศึกษา(อาหารกลางวัน) ของ อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็กท้ัง2 แห่ง กันยายน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ผไทรินทร์และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) วัดโคกตาเงิน
แก้ไขคร้ังท่ี 4/พ.ศ.2566 
หน้า 2 ล าดับท่ี 1

พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
   4.1 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาทุกระดับท้ังในและนอกระบบ
        (1) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด 102,320 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

สถานศึกษา (ค่าเคร่ืองแบบฯ,ค่าหนังสือฯ การศึกษา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็กท้ัง2 แห่ง กันยายน
ค่าอุปกรณ์ฯ,ค่ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน) (ศพด.) 2567
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 95 ล าดับท่ี 9

6 อุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจักหาอาหารกลางวัน 4,058,000 โรงเรียนในเขต กองการศึกษา
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ส าหรับเด็กระดับช้ันอนุบาล-ป.6 อบต.ผไทรินทร์
(อาหารกลางวัน)ตามโครงการอาหารกลางวันแก่โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีอบต.ผไทรินทร์ ท้ัง 6 แห่ง
ส าหรับโรงเรียนในต าบลผไทรินทร์ ท้ัง 6 แห่ง ได้แก่
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (สพฐ.) โรงเรียนรวมมิตรวิทยา กันยายน

โรงเรียนบ้านผไทรินทร์ 2567
โรงเรียนบ้านโคกสว่าง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) โรงเรียนบ้านหนองหัวช้าง
แก้ไขคร้ังท่ี 4/พ.ศ. 2566 โรงเรียนวัดบ้านโคกซาด
หน้า 3  ล าดับท่ี 2 โรงเรียนบ้านโคกสูง

5,062,800รวม 6 โครงการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการส่งเสริมนักกีฬาเข้าแข่งขัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 30,000 อบต.ผไทรินทร์ กองการศึกษา

ในระดับต่างๆ ส่งเสริมนักกีฬาเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ

เช่น ค่าเช่าสถานท่ี ค่าอุปกรณ์กีฬา กันยายน
ค่าชุดกีฬา ค่าตอบแทน กรรมการตัดสิน 2567
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี ค่าโล้หรือ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 ค่าถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ
หน้า 97 ล าดับท่ี 1 ค่าโล้หรือค่าถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

2 โครงการแข่งขันกีฬาต้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 250,000 รร.รวมมิตรวิทยา กองการศึกษา
ยาเสพติด "ผไทรินทร์เกมส์" กีฬาต้านยาเสพติด "ผไทรินทร์เกมส์"

ในการจัดการแข็งขันกีฬาต้านยาเสพติด

ในเขตพ้ืนท่ีต าบลผไทรินทร์ เช่น มกราคม
ค่าเช่าสถานท่ี ค่าอุปกรณ์กีฬา 2567
ค่าชุดกีฬา ค่าตอบแทน กรรมการตัดสิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี ค่าโล้หรือ
หน้า 97 ล าดับท่ี 2 ค่าถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

280,000

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

  4.2 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา
       (1) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

รวม 2 โครงการ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการประเพณีเข้าพรรษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 30,000 พ้ืนท่ีต าบล กองการศึกษา

ตามโครงการประเพณีเข้าพรรษา เช่น ผไทรินทร์
ค่าสถานท่ีจัดงาน ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับความ สิงหาคม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ปลอดภัย ค้าจ้างเหมาท าความสะอาด 2567
หน้า 98 ล าดับท่ี 1 ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

2 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตาม 40,000 พ้ืนท่ีต าบล กองการศึกษา
โครงการประเพณีลอยกระทง เช่น ผไทรินทร์ พฤศจิกายน
ค่าสถานท่ีจัดงาน ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับความ 2566

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ปลอดภัย ค้าจ้างเหมาท าความสะอาด 
หน้า 167 ล าดับท่ี 2 ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

70,000
5,412,800

พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

รวม 2 โครงการ
รวมท้ังส้ิน 10 โครงการ

  4.3 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
       (1) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนหลัก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 30,000 พ้ืนท่ีต าบล กองส่งเสริม

เศรษฐกิจพอเพียง โครงการส่งเสริมสนับสนุนหลักเศรฐกิจ ผไทรินทร์ การเกษตร
พอเพียง เช่นค่าเคร่ืองเสียง ป้ายพิธีการ กันยายน
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม และอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

หน้า 99 ล าดับท่ี 1
30,000
30,000     รวมท้ังส้ิน 1 โครงการ

รวม 1 โครงการ

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
   5.1 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาชุมชนใช้วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเสรษฐกิจพอเพียง
        (1) แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการรณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากร เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการ 30,000 พ้ืนท่ีต าบล กองส่งเสริม

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ผไทรินทร์ การเกษตร
และส่ิงแวดล้อม ประกอบด้วย กันยายน
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเตรียมสถานท่ี 2567

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ค่าวัสดุโครงการ ป้ายโครงการ
หน้า 103 ล าดับ ท่ี 4 ป้ายรณรงค์ ค่าน้ าด่ืม และอ่ืนๆท่ีเกียวข้อง

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการ 50,000 พ้ืนท่ีต าบล กองส่งเสริม
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ของ อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก ผไทรินทร์ การเกษตร
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ พระราชด าริของสมเด็จพระเทพ
(อพ.สธ.) รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี กันยายน

ประกอบด้วย ค่าอาหารกลางวัน 2567
ค่าจัดเตรียมสถานท่ี ค่าเคร่ืองเสียง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
หน้า 103 ล าดับ ท่ี 5 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

80,000

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
   6.1 กลยุทย์/แนวทางอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีป่าไม้ ระบบนิเวศ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
        (1) แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

รวม 2 โครงการ
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แบบ ผด.02

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1 โครงการอบรมและศึกษาดูงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการ 250,000 กอง

การจัดการขยะโดยชุมชน อบรมและศึกษาดูงานการจัดการขยะ สาธารณสุข
ทีย่ังยืน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา โดยชุมชน ทีย่ังยืน ของผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง กันยายน
และผู้น าชุมชน ต าบลผไทรินทร์ และผู้น าชุมชน ต าบลผไทรินทร์ 2567

ประกอบด้วย 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเตรียมสถานท่ี
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 ค่าวัสดุโครงการ ป้ายโครงการ
หน้า 16 ล าดับ 1 ป้ายรณรงค์ ค่าน้ าด่ืม และอ่ืนๆท่ีเกียวข้อง

250,000
330,000รวมท้ังส้ิน 3 โครงการ

   6.2 กลยุทย์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบ
        (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

รวม 1 โครงการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ
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จ ำนวน
งบประมำณ

หน่วยงำนรับผิดชอบ
หลัก

(พ.ศ.2566-2570) (พ.ศ.2566-2570) (พ.ศ.2566-2570) (พ.ศ.2566-2570) (พ.ศ.2566-2570) (บำท)
เฉพำะปี พ.ศ.2567  เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1  แก้ไข คร้ังท่ี 4 

 พ.ศ.2565  พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2566
เฉพำะปี พ.ศ.2567 เฉพำะปี พ.ศ.2567 เฉพำะปี พ.ศ.2567 เฉพำะปี พ.ศ.2567

บริหำรงำนท่ัวไป 5 - - - - 140,000 ส ำนักปลัด
สร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 3 - - - - 170,000 ส ำนักปลัด

1.2 กำรพัฒนำองค์กรให้มีศักยภำพ
เพ่ือกำรบริกำรประชำชน

อุตสำหกรรมและโยธำ 1
-

2 - 895,000
ส ำนักปลัดและกองช่ำง

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 9 โครงการ - - 2 โครงการ - 1,205,000 1 ส านัก/1 กอง
อุตสำหกรรมและโยธำ - - - 23 - 5,557,000 กองช่ำง
เคหะและชุมชน 1 - - - - 1,000,000 กองช่ำง

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 1 โครงการ - - 23 โครงการ - 6,557,000 1 กอง
3.1 กำรส่งเสริมและสนับสนุนด้ำน
ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชำชน

รักษำควำมสงบภำยใน 1 - - - - 200,000 กองช่ำง

3.2 กำรส่งเสริมและสนับสนุนด้ำน
ป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรแพร่
ระบำดของยำเสพติด

สำธำรณสุข 1 - - - - 60,000 ส ำนักปลัด

3.3 กำรส่งเสริมและแก้ปัญหำด้ำน
สำธำรณสุขเพ่ือให้ประชำชนมีสุข
ภำวะท่ีดีมีพลำนำมัยท่ีสมบูรณ์

สำธำรณสุข 2 19 - - - 840,000 กองสำธำรณสุข

3.4 กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตเด็ก เยำวชน สตรี คนชรำ คน
พิกำร และผู้ด้อยโอกำสให้มีคุณภำพ
ชีวิตท่ีดี

สังคมสงเครำะห์ 3 1 - - 300,000 กองสวัสดิกำร

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 7 โครงการ 19 โครงการ 1 โครงการ - - 1,400,000 1 ส านัก/3 กอง

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหารส่วนต าบลผไทรินทร์

3.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิต

1.ยุทธศำสตร์กำรบริหำร
กิจกำรบ้ำนเมืองทีดี

1.1 กำรส่งเสริมประชำธิปไตย กำรมี
ส่วนร่วมของประชำชนและองค์กรทุก
ภำคส่วน

2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน

2.1 กำรพัฒนำและปรับปรุง
โครงสร้ำงพ้ืนฐำนและส่ิงอ ำนวยควำม
สะดวกด้ำนสำธำรณูปโภค สำธำรณุ

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน
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จ ำนวน
งบประมำณ

หน่วยงำนรับผิดชอบ
หลัก
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน

4.1 กำรส่งเสริมและสนับสนุนด้ำน
กำรศึกษำทุกระดับท้ังในและนอกระบบ

กำรศึกษำ 3 - 1 - 2 5,410,000 กองกำรศึกษำ

4.2 กำรส่งเสริมและสนับสนุนด้ำนกีฬำ
ศำสนำวัฒนธรรมและ
นันทนำกำร

2 - - - - 330,000 กองกำรศึกษำ

4.3 กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำร
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม 
จำรีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญำ
ท้องถ่ิน

ศำสนำวัฒนธรรมและ
นันทนำกำร

2 - - - - 300,000 กองกำรศึกษำ

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 7 โครงการ - 1 โครงการ - 2 โครงการ 6,040,000 1 กอง
5.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนเศรษฐกิจ

5.1 กำรส่งเสริมและพัฒนำชุมชนใช้
วิถีชีวิตตำมหลักปรัชญำเสรษฐกิจ
พอเพียง

กำรเกษตร 1 - - - - 50,000 กองส่งเสริมกำรเกษตร

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 1 โครงการ - - - - 50,000 1 กอง
6.1 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีป่ำไม้ ระบบ
นิเวศ ทรัพยำกรธรรมชำติและ
ส่ิงแวดล้อม

กำรเกษตร 2 - - - - 130,000 กองส่งเสริมกำรเกษตร

6.2 กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำร
จัดกำรขยะและกำรลดมลพิษอย่ำง
เป็นระบบ

เคหะและชุมชน - - - 1 - 250,000 กองสำธำรณสุข

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 3 โครงการ - - 1 โครงการ - 380,000 2 กอง
รวมท้ังส้ิน 13 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 27 โครงการ 19 โครงการ 2 โครงการ 26 โครงการ 2 โครงการ 15,632,000 1 ส านัก/5 กอง

4.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรม

6.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ทรัพยำกรธรรมชำติและ
ส่ิงแวดล้อม


