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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561     หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทย  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผไทรินทร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลทราบ และเป็นข้อมูลที่ช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์สามารถประเมินตัวเอง
ได้ว่าที่ผ่านมามีการดำเนินงานเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 
เป็นการติดตามและประเมินการนำกิจกรรมโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์
เป้าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จึงได้รวบรวมข้อมูลและนำมาจัดทำ
เป็นแบบรายงานตามที่คณะกรรมการได้กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามประเมินผลไว้  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์หวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖8 เล่มนี้ จะเป็นข้อมูลให้
ผู้บริหาร คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ได้พิจารณาเพ่ือการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร์ สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  เกิดการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบติดตามการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์และเพ่ือให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับทราบต่อไป 
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ที่  บร 7520๑/ว                     ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
           ตำบลผไทรินทร ์อำเภอลำปลายมาศ    

   จังหวัดบุรีรัมย์  31130 

                         มกราคม  ๒๕๖8 
 

เรื่อง   ขอประชาสัมพันธ์ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
         ผไทรินทร ์ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8   
 

เรียน   กำนันตำบลผไทรินทร์/ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่  
   

สิ่งที่ส่งมาด้วย   สำเนาประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ    จำนวน   ๑   ฉบับ 
   

เนื่องด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (๓)  โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม ๒๕๖6 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จึงขอ
ความอนุเคราะห์ท่านประชาสัมพันธ์ประกาศรายงานผลติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดังกล่าว  ให้ประชาชน
ทั่วไปได้รับทราบและติดประกาศไว้ที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหมู่บ้าน  รายละเอียดตามประกาศที่ส่งมาด้วยนี้  และ
สามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ณ ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ หมู่ที่ 7 ตำบลผไทรินทร ์อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ โทรศัพท์ ๐๔๔–666266    
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 

                                                                  ขอแสดงความนับถือ 
                  

                 
 
                                         (นายสุทร  ตีบจันทร์) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
                 

 

 

 

งานนโยบายและแผน สำนักปลัด อบต. 
โทรศัพท์  ๐๔๔-666266     
 

 

“คนบุรีรมัย ์ ครอบครวัเดียวกนั  สายเลือดเดียวกนั  ลูกหลานรชัการท่ี๑” 



  
ที่  บร 7520๑/                      ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
           ตำบลผไทรินทร ์อำเภอลำปลายมาศ    

   จังหวัดบุรีรัมย์  31130 

                           มกราคม   ๒๕๖8 

เรื่อง   ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
         ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8   

เรียน   นายอำเภอลำปลายมาศ  

สิ่งที่ส่งมาด้วย   สำเนาประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ    จำนวน   ๑   ฉบับ 

ตามที่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐  มาตรา  ๒๘๗  วรรค  ๓  โดยได้
บัญญัติให้  อปท.  ต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ  การใช้จ่าย  และผลการ
ดำเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ  อปท.  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (๓) ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น  

องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  ได้ดำเนินการตามระเบียบเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  และขอส่งสำเนา
ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕68 ซึ่งรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาพร้อมนี้  

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

                  ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

                  (นายสุทร  ตีบจันทร์) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร ์

 
 
 
 
 
สำนักปลัด  อบต. 
โทรศัพท ์๐ ๔๔๖๖ ๖๒๖๖ 
 
 
 
 
 
 

 “คนบุรีรมัย ์ ครอบครวัเดียวกนั  สายเลือดเดียวกนั  ลูกหลานรชักาลท่ี ๑” 



 



บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์                
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  ได้
ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการขั้นตอนต่างๆ ตามที่กฎหมายระเบียบ หนังสือ
ราชการกำหนดไว้ 
  การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทำ
ให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ ว่าจะ
ดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพ
รวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
  จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ กำหนดว่า
องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์เป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือ
บรรลุในอนาคตข้างหน้าประชากรนับถือศาสนาพุทธทั้งหมด อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถี
ชีวิตตามแบบพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรเป็นอาชีพหลักความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ 
และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ องค์การบริหารส่วนตำบลผไท
รินทร์ ดังนี้ “ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีมีสุข เศษรฐกิจแบบพอเพียง บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล” 
ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงาน ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม  และผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้รับการ
สนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็ว ในการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ สรุปในภาพรวมของ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริการกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มีจำนวน 17  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  1,455,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 8 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
135,000.00บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 62,950.00 บาท  
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยอยู่ที่
เกณฑ์ดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับด ี
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 
2568 มีจำนวน  110  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  115,906,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  23  โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ  10,694,500.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  23  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  
10,679,196.93 บาท  
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยอยู่ที่
เกณฑดี์ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี 
 



  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
มีจำนวน 40 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,784,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 29 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
1,025,000.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 26 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  905,423.00  บาท 
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้อยู่ทีดี่ 
และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
มีจำนวน  20 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  8,860,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 13 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  
7,557,592.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  12  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  7,245,249.43 บาท
  
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้อยู่ที่ดี 
และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มีจำนวน  9  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 730,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  1  โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ  410,000.00บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  1  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  400,500.00 
บาท 
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้อยู่ที่ดี 
และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี 
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มีจำนวน  10  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 6,470,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  
50,000.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  1  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  19,900.00 บาท 
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้ อยู่ที่
ปานกลาง และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง 

  ผลการประเมินผลตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  อำเภอลำปลายมาศ จังหวัด
บุรีรัมย์ซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ. 2568 ครั้งนี้ เป็นไป
ตาม              หลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพ้ืนที่ บริบทขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ และ
เป็นไปตามหลักวิชาการในการกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ และ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาพนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่น
ให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป 
 
 
 

            (นายสุทร  ตีบจันทร์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์   
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ส่วนที ่๑ บทนำ 
 

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และลูกจ้าง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ดังนั้นการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จึงเป็นการติดตามผล
ที่ให้ความสำคัญ ดังนี้  
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลผไทรินทร์ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน  
  ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ตรวจดู
ว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร  
  ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด  มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  
  ๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึง จุดแข็ง(strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) และปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น กอง/งาน สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลผไทรินทร์ 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
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พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1.2.1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   1.2.2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพ
ผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   1.2.3) เพื ่อเป ็นข้อมูลสำหรับ เร่งร ัด  ปรับปรุง แก้ไข ข ้อบกพร่องของการดำเน ินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
   1.2.4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร ์
   1.2.5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล
ผไทรินทรห์รือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   1.2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  
 1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มี
อำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   1.3.2)การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   (4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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   (1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   1.3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ดังนี้ 
   (1)  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล 
การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
      (2)  วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 
1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   (3)  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (4)  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์ 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2และส่วนที่ 3 
   (6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร ์โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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   (7) การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

๔. การรายงานผล  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผไทรินทร์ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่
ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  
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   1.5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทริ
นทร์ 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มี อยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์มาปฏิบัติงาน 
    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7) กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  
   1.5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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   2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   1.5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครือ่งมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององคก์ารบริหารส่วน
ตำบลผไทรินทร์มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3 .1 ) การสั งเกตแบบมีส่ วนร่วม  (Participant observation) เป็ นวิธีการสั งเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบางตำบลตัวอย่างคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลไผทรินทร์ 
 
 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
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   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ และนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้ 
        1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะทำให้วิธีการ
ปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
      3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ  เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปญัหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รฐัวสิาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
    5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
    6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
สภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
   7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทรเ์กิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลผไทรินทร์ 
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ส่วนที ่๒ การตดิตามและประเมินผล 
๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
 ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผไทรินทรใ์นประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.00 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) (5) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (5) 
3.3 ป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals: SDGs) (5) (4) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.5) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.5) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.5) 
3.8 กลยุทธ์   (5) (5) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4) 
3.11 แผนงาน (5) (4.5) 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4) 

รวมคะแนน 100 87 
    
    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้คะแนนร้อยละ 
87.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 
 
 



9 
 

    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลไผทรินทร์อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็น
ดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  206  โครงการ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีจำนวน 17 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานจำนวน 110 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดีจำนวน 40 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 20 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวน 9 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจำนวน 10 โครงการ 
 

      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 50 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) (4) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ

ได้ถูกต้อง 
(5) (4.5) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (5) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) (4) 

5.6 โครงการมคีวามสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (3) 
5.7 โครงการสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (5) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรอืการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (3) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4) 
5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
(5) (4.5) 

5.12 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ สอดคล้องกับวตัถุประสงค ์ (5) (4.5) 
รวมคะแนน 100 86 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อย
ละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ ได้คะแนนร้อยละ 
86.00 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (นำข้อมูลมาจากแผนการ
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 
66,900,000.00บาท 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการบา้นเมือง
ที่ดี 

17 1,455,000 8 135,000 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 110 115,906,000 22 6,094,500 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคณุภาพชีวิต 40 2,784,000 29 1,025,000 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

20 8,860,000 13 7,557,952 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 9 730,000 1 410,000 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรและธรรมชาติ 10 6,470,000 2 50,000 

รวม 206 136,205,000 75 15,272,452 
 

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริการกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มี
จำนวน 17  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  1,455,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 47.06 ของ
โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จากจำนวน 17 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 135,000.00บาท มีการนำไปดำเนินการจริง
จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 62,950.00 บาท  
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2568 มี
จำนวน  110  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  115,906,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  23  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.91 
ของโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จากจำนวน 110 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  10,694,500.00 บาท มีการนำไป
ดำเนินการจริงจำนวน  23  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  10,679,196.93 บาท  
  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 มี
จำนวน 40 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,784,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 72.50 ของโครงการ
ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จากจำนวน 40 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,025,000.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 
26 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  905,423.00  บาท 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 มี
จำนวน  20 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  8,860,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 65 ของโครงการตาม
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 จากจำนวน 20 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  7,557,592.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  12  
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  7,245,249.43 บาท  
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มี
จำนวน  9  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 730,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.11 ของโครงการ
ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จากจำนวน 9 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  410,000.00บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  1  
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  400,500.00 บาท 
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มี
จำนวน  10  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 6,470,000.00 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20 ของโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 6 จากจำนวน 10 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ  50,000.00 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  1  
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  19,900.00 บาท 
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทริ
นทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 6 ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 
 

ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 57.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (5) 5 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (5) 5 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.5 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.5 
3.8 กลยุทธ ์ (5) 4.5 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ ์ (5) 4.5 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.5 
3.11 แผนงาน   (5) 5 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.5 
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รวมคะแนน 100 93.00 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้คะแนนร้อยละ 93.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ ในประเด็น
โครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  6 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 24 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 27 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 9 
5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 

รวมทั้งสิ้น 69 
        
  ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 25 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4.5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 
(5) 4 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
(5) 4.5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้ (5) 3.5 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี (35) 29.5 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 4.5 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ

ยากจน 
(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.5 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 3.5 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศกึษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ยเกีย่วกับดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน (5) 5 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) 3 

รวมคะแนน 100 83.0 
 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อย
ละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้คะแนนร้อยละ 83.00 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 
– 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม 
ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป ี
1 ประชุมเพื่ อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 

20 ตุลาคม 2569 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์เพื่อดำเนินการต่อไป 

ภายในวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2569 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภายในเดือนธันวาคม 
2569 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้หน่วยงานที่
เก่ียวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบลผไทริ
นทร์เพื่อทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2569-มกราคม 

2570 

 

  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหารส่วนตำบล 
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ผไทรินทร์โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือ
ภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวม
ดังกล่าว 
 

      2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ  การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับ
ผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ  กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของขององค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร์ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่ วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์หมายถึง การสำรวจเพื่อ
ประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลผไทรินทร์คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์จะมี
การบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือ
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
      2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
      แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น แบ่ง
การจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
      1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่าง
ง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย  
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 



15 
 

      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพ่ือนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2569 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ส่วนที ่๓ 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑.๑ สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์อำเภอ
ลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นดังนี้ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒๐ 17.00 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ๒๐ 16.00 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  ๖๐ 54 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐)  (๕) (5) 
    ๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (๕) (5) 
    ๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SGDs)  (๕) (4) 
    ๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด  (๕) (5) 
    ๓.๕ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  (๕) (4.5) 
    ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (๕) (4.5) 
    ๓.๗ วิสัยทัศน์  (๕) (4.5) 
    ๓.๘ กลยุทธ  (๕) (5) 
    ๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ  (๕) (4) 
    ๓.๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (๕) (4) 
    ๓.๑๑ แผนงาน  (๕) (4.5) 
    ๓.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (๕) (4) 

รวม ๑๐๐ 87 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลตัวอย่าง ได้คะแนนร้อยละ 87.00 
เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 



17 
 

๑.๒ ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  
  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรือ่ง ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนที่ 1   สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
      แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  ได้ 17.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ 

20 
(3) 

17 
2.61 

 

1 .2  ด้ านการเมื อ ง/การ
ปกครอง/ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่นข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 1.70 
 

1.3 สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 1.63 
 

1.4 ระบบบริการพื้นฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 1.75 
 

1.5 ระบบเศรษฐกิจ (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 1.43 
 

1 .6  ศ าส น า ป ระ เพ ณี  
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ  

(2) 2 
 

1.7 ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1.60 
 

1.8 การสำรวจและจดัเกบ็
ข้อมูลจปฐ. 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.68 
 

1.9 การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(3) 2.60 
 

 

 
 
 
 
๑.๓ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  
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 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์   อำเภอตัลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ ได้ 16.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2.1 การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

16 
5 
 

2.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ ท่ีเกิดขึ้นต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2.63 
 

2.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็น
ต้น 

(3) 2.75 
 

2.4 การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3) 2.75 
 

2.5 การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ  ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

(3) 2.38 
 

2.6 การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ ง)W-Weakness (จุดอ่ อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
 

(3) 2.50 
 

 
 

 
๑.๔ ยุทธศาสตร์  
 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  ได้ 54 คะแนนผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

54 
9.63 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ Thailand 
4.0 

(10) 9.50 
 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจั งหวัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 9.25 
 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่ เป็ น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.50 
 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นทีจ่ะนำไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนใน
สิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 4.63 
 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน 

(5) 5.0 
 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร ์

(5) 4.50 
 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิด
จากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 5.0 
 

3.9 ค วาม เชื่ อ ม โย งข อ ง
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒.๑ สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 
 

โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 50 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.5 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 3 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 3 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.5 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

(5) 4.5 

รวมคะแนน 100 86 
 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 

เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 
80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลตัวอย่างได้คะแนนร้อยละ 86 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

   2.2  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่
ได้ 50  คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับ 

1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  6.67 ของคะแนนในภาพรวม
ทั้งหมด 
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ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 

2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนน
เฉลี่ยที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์ไม่ค่อยมีความสอดคล้องกับโครงการ 
3.ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้องคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา
และคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่ เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำ
งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

4. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 
8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการดำเนินโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

5. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติคะแนนที่ได้ 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิด
เป็นร้อยละ  6.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลผลิตของโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

6. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนที่ได้ 3 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการส่วนใหญ่ไม่มีความสอดคล้องกับThailand 4.0 เนื่องจาก
บริบทของพ้ืนที่ที่เป็นชุมชน การนับถือศาสนา การปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรม 

7. ประเด็นการพิจารณาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 100.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
8. ประเด็นการพิจารณาโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง ม่ัง

คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐคะแนนที่ได้ 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 60  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและ
คิดเป็นร้อยละ 5 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่ เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่นค่ัง ภายใต้หลักประชารัฐ ประชาชนบางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริมเป็นตัว
เงิน มากกว่าการสร้างรายได้ 

9. ประเด็นการพิจารณางบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็น
ร้อยละ  6.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีการ
เพ่ิม – ลด ไม่คงที่ ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพ่ิมขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มี
ราคาสูงขึ้น 

10. ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณคะแนนที่ได้ 
4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  6.67 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มีเพียงส่วนน้อยที่มี
ความคลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลาง 

11. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับคะแนนที่ได้ 4.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  
7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ  

12. ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนที่ได้ 4.5 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการกำหนดวัตถุประสงค์และมี
ความชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมทั้งวิธีการดำเนินงาน 
   2.3 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
     แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุปสถานการณ์การ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ 9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
    สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดทำยุทธศาสตร์  การ
วิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand  (Demand Analysis)/GlobalDemand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
     แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ 8 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
   1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
    2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
   2.5 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ 9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
   1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
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หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอ่ืน 
         2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ (Impact) โครงการทีด่ำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
   2.6 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ 10 คะแนน ผล
เป็นดังนี้ 
   1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้ องถิ่ นในมิ ติ ต่ าง ๆ จนนำไปสู่ การจัดทำโครงการพัฒนาท้ องถิ่ นโดยใช้  SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trendหรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
        2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ 
๓. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ  
๓.๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 
1 เพศ   
 ชาย ม. 1 – ม. 19 40 

หญิง ม. 1 – ม. 19 60 
2 อายุ   
 ต่ำกว่า 20 ปี ม. 1 – ม. 19 8 

20-30 ป ี ม. 1 – ม. 19 4 
31-40 ป ี ม. 1 – ม. 19 5 
41-50 ป ี ม. 1 – ม. 19 35 
51-60 ป ี ม. 1 – ม. 19 30 
มากกว่า 60 ปี ม. 1 – ม. 19 18 

3 ระดับการศึกษา   
 ประถมศึกษา ม. 1 – ม. 19 10 

มัธยมศึกษา/เทียบเท่า ม. 1 – ม. 19 60 
อนุปริญญา/เทียบเท่า ม. 1 – ม. 19 13 
ปริญญาตรี ม. 1 – ม. 19 17 
สูงกว่าปริญญาตรี ม. 1 – ม. 19 0 

4 อาชีพ   
 รับราชการ ม. 1 – ม. 19 13 

ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว ม. 1 – ม. 19 39 
เกษตรกร ม. 1 – ม. 19 48 
อ่ืนๆ ระบ.ุ......................................... ม. 1 – ม. 19 0 

รวม  100 
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เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 
  การวิเคราะห์ความเห็นของประชาชนผู้เกี่ยวข้องที่มีต่อการให้บริการ โดยใช้แบบประเมินความพอใจ
ผลการดำเนินงานในภาพรวม  (แบบ 3/2) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเด็นนั้นๆ ตามกำหนดการให้
คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้ 3 ระดับ ดังนี้ 
  ความพึงพอใจมาก  กำหนดให้  3 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กำหนดให้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยที่สุด  กำหนดให้ 1 คะแนน 
 
๓.๒ ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจน้อยที่สุด 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม  

10 5 3 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม  

9 2 1 

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม  

10 3 2 

๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ  

8 2 2 

๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม  

8 2 1 

๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  8 1 1 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชน  

8 1 1 

๘. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

8 1 1 

๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม  

9 2 1 

รวม 68 19 13 
 
2. การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์จำแนก
ตามยุทธศาสตร์ โดยนำคะแนนที่ได้จากผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมดมาคิดค่าเฉลี่ย และสรุปเป็นภาพรวมของความ
พึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ (แบบ 3/3) ดังนี้ 
 
  1. พอใจมาก : คะแนน 8.0 - 10   2. พอใจ : คะแนน 7.0 - 7.9 
  3. พอใจปานกลาง : คะแนน 6.0 - 6.9  4. พอใจน้อย :คะแนน 0 - 5.9 
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ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙6 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.50 พอใจมาก 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙9 พอใจมาก 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.95 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10.00 พอใจมาก 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.50 พอใจมาก 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๑๐.๐๐ พอใจมาก 

ภาพรวม (เต็ม 90 คะแนน) 88.90 พอใจมาก 

ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙8 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙5 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.50 พอใจมาก 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙๖ พอใจมาก 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.96 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10.00 พอใจมาก 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 10.00 พอใจมาก 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 

ภาพรวม (เต็ม 90 คะแนน) 89.35 พอใจมาก 
 

ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙0 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙5 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.25 พอใจมาก 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙๖ พอใจมาก 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.86 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10.00 พอใจมาก 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 10.00 พอใจมาก 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.99 พอใจมาก 

ภาพรวม (เต็ม 90 คะแนน) 88.91 พอใจมาก 
ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙9 พอใจมาก 
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๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙9 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙5 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.00 พอใจมาก 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙7 พอใจมาก 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.25 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10.00 พอใจมาก 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 10.00 พอใจมาก 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 

ภาพรวม (เต็ม 90 คะแนน) 88.15 พอใจมาก 
 

ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙0 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙0 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.00 พอใจมาก 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙๖ พอใจมาก 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.95 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  ๙.๙1 พอใจมาก 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.99 พอใจมาก 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.99 พอใจมาก 

ภาพรวม (เต็ม 90 คะแนน) 88.60 พอใจมาก 

ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10.00 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙0 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙5 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.90 พอใจมาก 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๙๖ พอใจมาก 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.00 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  ๙.๙1 พอใจมาก 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.94 พอใจมาก 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.96 พอใจมาก 

ภาพรวม (เต็ม 90 คะแนน) 88.52 พอใจมาก 
  
 

๔. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ  
 ๔.๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์  
  -ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ ๖๐ 
  -ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ 4๑-5๐ ปี คิดเป็นร้อยละ 38  
  -ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๖๐  
  -ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพรับเกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 48 
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 ๔.๒ ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน  
 ความพึงพอใจมากอยู่ที่ 89.35 คะแนน, ความพึงพอใจ อยู่ที่ 0.00 คะแนน,ความพึงพอใจปานกลาง  อยู่ที่ 
0.00 คะแนน ความพึงพอใจน้อย อยู่ที่ 0.00 คะแนน 
 ๔.๓ แผนการดำเนินงาน  
หน่วยงานในสังกัดยังไม่มีความเข้าใจในแผนการดำเนินงานเท่าท่ีควร การจัดทำโครงการทุกครั้งจะรอฟังนโยบายจาก
ผู้บริหารเป็นหลักโดยไม่ใช้แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือ จึงไม่มีความพร้อมในการจัดทำโครงการ 
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๕. สรุปผลการการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
แบบท่ี ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ    
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

  

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น    
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล    
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทำแผน    
๙. มีการวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ  
พัฒนาท้องถิ่น  

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
ศักยภาพของท้องถิ่น  

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
ยุทธศาสตร์จังหวัด  

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน    
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น    
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด    
๑๖. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    
๑๗. มีการจดัทำบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร์    
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์    
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่    
   
 ในส่วนของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง
สม่ำเสมอ มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  
  ในส่วนของการจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมา
จัดทำฐานข้อมูล มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น
(SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
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จังหวัด มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ มีการ
กำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 
 

แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที ่๑ ข้อมูลทั่วไป  
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  
๒. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่  
( ) ไตรมาสที ่๑ (ตุลาคม-ธันวาคม) ( ) ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม-มีนาคม)  
( ) ไตรมาสที ่๓ (เมษายน-มิถุนายน) ( ✓) ไตรมาสที ่๔ (กรกฎาคม-กันยายน)  
ส่วนที ่๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
๓. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 

  

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์าร
บริหารกจิการ
บ้านเมอืงที่ด ี

18  2,690,000.00  17  1,565,000.00  17  1,450,000.00  17  1,755,000.00  16  1,400,000.00  

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

128  73,745,000.00  114  61,305,000.00  110  115,906,000.00  91  102,728,000.00  50  65,908,000.00  

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาคุณภาพชวีิต
ที่ด ี

39  3,174,000.00  39  2,794,000.00  40  2,784,000.00  40  2,804,000.00  40  2,784,000.00  

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
การศกึษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

16  8,190,000.00  16  8,290,000.00  20  8,860,000.00  20  9,140,000.00  20  9,390,000.00  

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

6  280,000.00  8  580,000.00  9  730,000.00  9  730,000.00  9  730,000.00  

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

8  670,000.00  11  948,000.00  10  6,470,000.00  10  1,220,000.00  9  770,000.00  

รวม 215  88,749,000.00  205  75,482,000.00  206  136,205,000.00  187  118,377,000.00  144  80,982,000.00  
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 

ส่วนที ่1  ข้อมูลทั่วไป 

   1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  

2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน……………………………………………………………………………                                    

ส่วนที ่2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2568 

2.1. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ    

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

17 8 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

110 22 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

40 29 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

20 13 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

9 1 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 2 

รวม 206 75 
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แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป ๑. เพศ  

 
( ) ชาย 40  

 
( ) หญิง 60  

๒. อาย ุ ( ) ต่ำกว่า ๒๐ ปี 8  
( ) ๔๑-๕๐ ปี 35  

( ) ๒๐-๓๐ ปี 4  
( ) ๕๑-๖๐ ปี 30 
 

( ) ๓๑-๔๐ ปี 5  
( ) มากกว่า ๖๐ ปี 18  

๓. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา 10  
( ) ปริญญาตรี ๑๗  

( ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า  60 

( ) สูงกว่าปริญญาตรี๐.๐๐  
( ) อนุปริญญา/เทยีบเท่า 
13  

 
๔. อาชีพหลัก  ( ) รับราชการ 13 

( ) เกษตรกร 48 
 

( ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 39 
( ) อื่นๆ ระบุ ................. 

  

 

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๕. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก 
3 

พอใจปานกลาง 
2 

พอใจน้อยที่สุด 
1 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10 5 3 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  9 2 1 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  10 3 2 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  8 2 2 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  8 2 1 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  8 1 1 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชน  8 1 1 
๘. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน๓/๒  8 1 1 
๙. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9 2 1 

รวม 68 19 13 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจมากอยู่ที่ 204 คะแนน อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป ใช้ข้อมูลเดยีวกันกับแบบท่ี ๓/๒ แล้วจึงไม่ต้องกรอกข้อมูลทั่วไปซ้ำอีก  
ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๕. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเตม็ 90 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(ข้อละ ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  9.96 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  10 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.50 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.99 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.95 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.50 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  10 

ภาพรวม 88.90 
 
6.หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยให้
คะแนนเตม็ 9๐ ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  9.89 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  10 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.95 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.50 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.96 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.96 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 10 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  10 

ภาพรวม 89.35 
 
7.หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

โดยให้คะแนนเต็ม 9๐ ท่านจะใหค้ะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 
 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  9.90 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.95 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.96 
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๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.86 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 10 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.99 

ภาพรวม 88.91 
8.หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมโดยให้คะแนนเต็ม 9๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  9.99 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  9.99 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.94 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.00 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.97 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.25 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  10 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 10 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  10 

ภาพรวม 88.15 
9.หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
โดยให้คะแนนเต็ม 9๐  ท่านจะใหค้ะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  9.90 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.90 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.00 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.96 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.95 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  9.91 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.99 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.99 

ภาพรวม 88.60 
10.หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพฒันาด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยให้คะแนนเตม็ 9๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  10 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  9.90 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.95 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  9.90 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.96 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.00 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  9.91 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.94 
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9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.96 
ภาพรวม 88.52 

 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจอยู่ที่ 
 89.35 คะแนน อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง เป็นยุทธศาสตร์ที่ได้รับความพึงพอใจสูงที่สุด ส่วนยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจอยู่ที่ 88.15 คะแนน อยู่
ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง แตเ่ป็นยุทธศาสตร์ที่ได้รับความพึงพอใจน้อยที่สุด  
  พิจารณาตามประเด็นขั้นตอนและกระบวนการพัฒนาในภาพรวม  ประเด็นด้านประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม และประเด็นด้านมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม  เป็นด้านที่ได้รับความพึงพอใจสูงที่สุด ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย 9.99 และ ๙.๙๘ อยู่ในเกณฑ์
ประสบความสำเร็จสูง ส่วนด้านมีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เป็นด้านที่
ได้รับความพึงพอใจต่ำที่สุด ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย ๙.36 อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผลข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 

คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นตำบลผไทรินทร ์
.................................. 

 จากที่คณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ผไทรินทร์ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 พบว่า สำนัก/กอง ดำเนินการอยู่ในเกณฑ์ดี  มีโครงการเป็นบางส่วนที่ไม่ได้
ดำเนินการตามระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน คณะกรรมการจึงมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  ๑.๑ ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
  องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ของ อปท. ให้เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ระดับชาติ ยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรและธรรมชาติ 
               1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
      1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
      2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 9 คะแนน 
      3) ยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนเต็ม 10 ได้ 9 คะแนน 
      4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
      5) กลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
      6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
      7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
      8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมคะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
                       9) แผนงานคะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
      จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอตัวอย่างจังหวัดตัวอย่าง ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 52.00 
คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 86.67 
          1.1.2  ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
      ความสำเร็จเชิงประเด็นยุทธศาสตร์การนำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
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ประจำปี พ.ศ. 2568  ไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยผลจากการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี 
พ.ศ. 2568  มีจำนวนโครงการทั้งหมด 206 โครงการ  เป็นเงิน 136,205.00บาท โดยนำไปบรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จำนวน 76 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 19,872,452 บาทการดำเนินการจริง จำนวน 68 โครงการ เป็นจำนวนเงิน
19,313,219.36 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
พ.ศ. 2568  

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 17 1,455,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 110 115,906,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 40 2,784,000.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 20 8,860,000.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 9 730,000.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรและธรรมชาติ 10 6,470,000.00 

รวม 206 136,205,000.00 

  
             1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

                   จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ ที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีจำนวนโครงการ 206 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 136,205.00 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริง
เกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 8  135,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 22  6,094,500.00  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 29 1,025,000.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 13 7,557,952.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 410,000.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรและธรรมชาติ 2 50,000.00 

รวม 75 15,272,452.00 
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  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันที่ ๒6 
กันยายน    พ.ศ. 2568 จำนวน 66,900,000.00 บาท โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 
75 โครงการ งบประมาณ 15,272,452 บาท  
 
 
1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 67 โครงการ
จำนวนเงิน 14,702,219.36 บาทมีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 67 โครงการ จำนวนเงิน 14,702,219.36 
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

8 135,000.00 5 62,950.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 22 6,094,500.00 22 6,068,196.93 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 29 1,025,000.00 26 905,423.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

13 7,557,952.00 12 7,245,249.43 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 410,000.00 1 400,500.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรและ
ธรรมชาติ 

2 50,000.00 1 19,900.00 

รวม 75 15,272,452.00 67 14,702,219.36 

   
    1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์  อำเภอลำปลายมาศ 
จังหวัดบุรีรัมย์ ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น           
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 75 โครงการ จำนวนเงิ นงบประมาณ 
15,272,452.00บาท และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 67 โครงการ จำนวนเงิน 
14,702,219.36 บาทสรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 
 
 
 



38 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 

1 
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  

โครงการจัดงานรัฐพิธี อำเภอลำปลายมาศ  15,000.00  

2 
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  

โครงการประชุมประชาคม เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  2,950.00  

3 
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  

โครงการป้องกันและแก้ไข ปัญหายาเสพติด อำเภอลำ
ปลายมาศ  

20,000.00  

4 
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  

อุดหนุนโครงการจัดหา รายได้เพ่ือสาธารณกุศล และให้
ความช่วยเหลือ ประชาชนตามภาระกิจ เหล่ากาชาด
จังหวัด บุรีรัมย์  

10,000.00  

5 
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติ การร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น (สถานที่
กลาง)  

15,000.00  

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน   บ้านหนองมะค่า หมู่ที่ 8 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1651320 N 261403  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1651345 N 261513  

249,000.00  

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. (แบบมีฝาปิด) 
ภายในพ้ืนที่หมู่บ้าน  บ้านโนนศิลา หมู่ที่ 18 จุด
ดำเนินการที่พิกัด E1650631 N 255010  

170,000.00  

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านผไทรินทร์พัฒนา หมู่ที่ 19 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1650829  N 255982 จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1650752  N 255903  

299,000.00  

9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก ภายในเขตพ้ืนที่ บ้าน
โนนศิลา หมู่ที่ 18 จุดเริ่มต้นที่พิกัด E 1651216 N 
254869  จุดสิ้นสุดที่พิกัด E 1651174 N 253946  

128,000.00  

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการติดตั้ง ขยายเขต ไฟฟ้าแรงต่ำ และไฟฟ้า ส่อง
สว่าง หมู่ 1-19  

761,196.93  

11 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน 
บ้านสำโรง หมู่ที่ 2  จุดเริ่มต้นที่พิกัด E 1653360 N 
258621  จุดสิ้นสุดที่พิกัด E 1653397  N 258755  

299,000.00  
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 

12 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านหนองหัวช้าง หมู่ที่ 4 จุดเริ่มต้นที่พิกัด E 
1651225 N 259396  จดุสิ้นสุดที่พิกัด E 
1651245 N 259555  

257,000.00  

13 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการวางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล.   พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. 
แบบมีฝาปิด  บ้านสำโรงเก่า หมู่ที่ 10 จุดดำเนินการที่
พิกัด E1652825 N 257751  

227,000.00  

14 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านผไทรินทร์ หมู่ที่ 3 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1651340 N 255310  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1651447 N 255262  

249,000.00  

15 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน บ้านโคกซาด หมู่ที่ 1 จำนวน 2 สาย สายที่ 1 
จุดเริ่มต้นที่พิกัด E 1652504  N 263294  จุดสิ้นสุด
ที่พิกัด E 1652504  N 263318 สายที่ 2 จุดเริ่มต้นที่
พิกัด E 1652228 N 263173  จุดสิ้นสุดที่พิกัด E 
1652216  N 263092  

299,000.00  

16 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการเสริมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านสีชวา-
บ้านหนองปลาไหล   ช่วงบ้านสีชวา หมู่ที่ 7 จุดเริ่มต้นที่
พิกัด E1653751 N 261283  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1653785 N 261389  

299,000.00  

17 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน บ้านโคกสว่าง หมู่ที่ 6  จำนวน 3 สาย สายที่ 1 
จุดเริ่มต้นที่พิกัด E1646243 N 255696  จุดสิ้นสุดที่
พิกัด E164822 N 255700 สายที่ 2 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1648409 N 255454  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1648345 N 255452 สายที่ 3 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E16488351N 255600  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1648303 N 255597  

299,000.00  

18 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านหนองมะค่าใหม่ หมู่ที่ 17 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1651116 N 260646  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1651084 N 260513  

249,000.00  
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19 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน บ้านโคกงิ้วใหม่ หมู่ที่ 16 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1651223  N 255812  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1651277  N 255688  

    
299,000.00  

20 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านสำโรงน้อย หมู่ที่ 12 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1653605 N 259822  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1653750 N 259766  

299,000.00  

21 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านโคกงิ้ว (คุ้มหนองกระต่ายชน) หมู่ที่ 11  
จุดเริ่มต้นที่พิกัด E1649678 N 257364  จุดสิ้นสุดที่
พิกัด E1649644  N 257280   

199,000.00  

22 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน บ้านสำโรงใหม่ หมู่ที่ 15  จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1652122 N 258268  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1652156 N 258361   

268,000.00  

23 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน บ้านสำโรงเก่า หมู่ที่ 10 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1652932 N 258151  จุดสิ้นสุดที่พิกัด  
E1652944 N 258185  

72,000.00  

24 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการเสริมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านโคกสูง-
บ้านศรีสง่า  ช่วงบ้านโคกสูง หมู่ที่ 5 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1650230 N 252946  จุดสิ้นสุดที่พิกัด 
E1650095 N 252941  

299,000.00  

25 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ภายในพ้ืนที่
หมู่บ้าน  บ้านโคกซาดน้อย หมู่ที่ 9 จุดเริ่มต้นที่พิกัด 
E1652130 N 263296 จดุสิ้นสุดที่พิกัด E1652150 
N 263407  

249,000.00  

26 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านโคกตา
เงิน-บ้านแสนสุข  ช่วงบ้านโคกตาเงิน หมู่ที่ 14 จุดเริ่มต้น
ที่พิกัด E1651518  N 252187  จุดสิ้นสุดที่พิกัด  
E1651619  N 252107  

299,000.00  
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27 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
พ้ืนที่หมู่บ้าน  บ้านหนองหัวช้างพัฒนา หมู่ที่ 13  
จุดเริ่มต้นที่พิกัด E1650417 N 259366  
จุดสิ้นสุดที่พิกัด  E1650371 N 259239  

299,000.00   

28 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 11   20,000.00  

29 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 19   20,000.00  

30 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 6   20,000.00  

31 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 7   20,000.00  

32 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 8   20,000.00  

33 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 16   20,000.00  

34 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการอบรมป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
แบบบูรณาการ  

10,000.00  

35 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 14   20,000.00  

36 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 9   20,000.00  

37 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ชีวิตผู้พิการ  15,850.00  

38 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการส่งเสริมอาชีพ  
99,870.00 

39 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 3   
6,900.00 

40 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ สุนัข
บ้าตามพระปนิธาน สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ฯ  

16,050.00 

41 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 15   20,000.00  
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42 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 17   20,000.00  

43 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 10   20,000.00  

44 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 5   20,000.00  

45 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 1   20,000.00  

46 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 18   20,000.00  

47 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 12   20,000.00  

48 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ชีวิตผู้สูงอายุ  50,625.00  

49 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยสาธารณภัย  65,423.00  

50 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 13   20,000.00  

51 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการป้องกันและแก้ไข ปัญหาโรคไข้เลือดออก  300,000.00  

52 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 2   20,000.00  

53 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี  

โครงการพระราชดำริด้าน สาธารณสุข หมู่ 4   20,000.00  

54 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ด้วยกิจกรรม
จักยานขาไถ  

30,000.00  

55 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการแข่งขันกีฬาต้าน ยาเสพติดผไทรินทร์เกมส์  279,980.00  

56 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการสืบสานประเพณี เข้าพรรษา  30,000.00  

57 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการโรงเรียนคุณธรรม  30,000.00  
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58 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา 
เครื่องแบบนักเรียน/ค่าหนังสือ /ค่าอุปกร์การเรียน/
ค่ากิจกรรม เพื่อพัฒนาผู้เรียน  

27,405.00  

59 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการจัดหาวัสดุการศึกษา  
(ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว)  

124,236.00  

60 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

อุดหนุนส่วนราชการโครง การสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
การบริหารสถานศึกษา  (อาหารกลางวัน) ตาม 
โครงการอาหารกลางวัน สำหรับโรงเรียนในตำบล 
ผไทรินทร ์สังกัดสำนักงาน เขตพ้ืนที่การศึกษา 
(สพฐ.)  ประจำปีงบประมาณ  2566-2570  

4,485,982.00  

61 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) ของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

559,224.00  

62 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการสืบสานประเพณี ลอยกระทง  40,000.00  

63 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการส่งเสริมวินัยจราจรและรณรงค์ การสวม
หมวกกันน็อคในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์และ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
วัดโคกตาเงิน  

30,000.00  

64 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

โครงการจัดงานวันเด็ก แห่งชาติ  30,000.00  

65 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

ค่าอาหารเสริม (นม)  1,578,872.43  

66 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
กลุ่มอาชีพ   กลุ่มเกษตรกร  

400,500.00  

67 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

โครงการรณรงค ์อนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

19,900.00  

 
 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568) 

ก่อสร้างเสริมผิวแอสฟัสต์ติกคอนกรีต รหัสสายทาง 
บร.ถ.135-06 (สายบ้านหนองมะค่าใหม่-บ้านกวาง
งอย) หมู่ที่ 8 ช่วงบ้านหนองมะค่าใหม่-บ้านโคกซาด 
ตำบลไผทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

4,611,000.00  

  กล่าวโดยสรุป 
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  จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ          
จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 87.00 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 
87.00 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลผไทรินทร์ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 86.00 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 86.00 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์
ที่กำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร์ได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจากประเด็น
ยุทธศาสตร์ ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๒. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
   เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕67 – 
กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบ 
อีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์
ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ควรเห็นความสำคัญ ในการ
จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการ
พัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 
เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป 

2. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหารส่วน
ตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจ
ในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน   

3. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนา
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ศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ 
พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
       4. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
มากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น เพราะนั้น
เป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
       5. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์มากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลผไทรินทร์ด้วย 
       6. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผไทรินทร์ทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการ
เขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 

       7. ในอนาคตหากมีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ
ความพร้อมของสภาพพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม 
รวมทั้งการคำนึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง  
    8. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ 
ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
                     9. ในการจัดทำโครงการ/กิจกรรมที่ทำต่อเนื่องในแต่ละปี องค์การบริหารส่วนตำบลควรมีการ
ประเมินผลด้านความสำเร็จของโครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ ควรเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็น
สำคัญและความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาการจัดทำโครงการในครั้งต่อไป  
           10. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เป็นงบประมาณหนึ่งที่สามารถขับเคลื่อนโครงการพัฒนา  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงเห็นควรมีการส่งเสริมให้มีการขอรับการสนับสนุนงบประมาณดังกล่าว  อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชนในพื้นท่ี 
  ดังนั้น การดำเนินโครงการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริงอยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน การพัฒนาท้องถิ่นในระยะยาวจำเป็นต้องมีการวางแผนให้มี
ความรอบคอบ โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเป็นส่วนหนึ่งการการพัฒนาท้องถิ่นโดยยึดหลักร่วมคิด 
ร่วมทำ และร่วมตัดสินใจโดยองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว และ
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึ ง เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่นโดยการพัฒนาที่เกิดขึ้นจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ให้ได้มากท่ีสุด 
 

 
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➢โครงการที่ไม่ไดด้ำเนินการตามข้อบัญญัตงิบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
ลำดับที ่ โครงการ จำนวนเงิน เหตุผลทีไ่ม่ไดด้ำเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 อุดหนุนโครงการสนบัสนุนกิจการก่ิงกาชาดอำเภอลำปลายมาศในการรับบริจาค
โลหิต อวัยวะ ดวงตาและการชว่ยเหลือผู้ประสบภัย 

40,000 หน่วยงานเจ้าของโครงการไม่แจ้งขอรับเงิน
อุดหนุน สำนักปลัด 

 
 

2 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร อบต.ผไทรินทร ์ 10,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน 
3 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชการที ่10 10,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000  
  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

ลำดับที ่ โครงการ จำนวนเงิน เหตุผลทีไ่ม่ไดด้ำเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 โครงการสานฝันปันรัก(คา่ยครอบครัว) 20,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน 

กองสวัสดิการสังคม 
2 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านคุณภาพชวีิต 50,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน 
3 โครงการบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติดตำบลผไทรินทร์ 60,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน กองสาธารณสุข 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 130,000  
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ลำดับที ่ โครงการ จำนวนเงิน เหตุผลทีไ่ม่ไดด้ำเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 โครงการส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในระดับตา่งๆ 20,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน  กองการศึกษา 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000  
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับที ่ โครงการ จำนวนเงิน เหตุผลทีไ่ม่ไดด้ำเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดำริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) 30,000 โอนไปตั้งจ่ายรายการอ่ืน  กองส่งเสริมการเกษตร 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000  
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